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INFORMACIÓN GENERAL 

Empresa QUALITYCOLOMBIA S.A. 

Producto: MANAGER NÓMINA 
Release 

Aplicación 
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Fecha de inicio 
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DETALLE 

REG PROCESO TIPO RUTA DETALLE 

1 Liquidación de 

contrato 

Bug Nómina/  Liquidación 

de contrato/ 

Liquidación de 

contrato 

Se realiza modificación de la variable base de 

retención en la fuente en indemnización , mostrando 

la diferencia entre la base de retención y la renta 

exenta en indemnización 

2 

 

Importación de 

empleados 

Mejora Herramientas / 

implementación/ 

Importar empleados 

Se genera importador de empleados con los campos 

de las pestañas: general - Afiliaciones pago para el 

cargue de todos los campos y la marcación de 

reemplazar información en caso de que el vinculado 

ya exista. 

3 Liquidación de 

Nómina 

Bug Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se habilita recálculo de prima en nómina de pago 

cuando el procedimiento aplicado sea el 2.  

4 Provisión 

consolidada 

Bug Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se soluciona bug de solicitar la política de empresa 

NMLQ_BASECESAN_NOPROMEDIO en la generación 

de provisiones de prestaciones 

5 Provisión 

consolidada 

Mejora Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se modifica la consulta de provisión para calculo en 

primera vuelta de los valores totales de las 

prestaciones haciendo más ágil la consulta 

6 Liquidación de 

contrato 

Nuevo Nómina/  Liquidación 

de contrato/ 

Liquidación de 

contrato 

Se genera proceso para crear la novedad de retiro 

cuando se está liquidando el contrato LC01 en caso de 

que no exista. 

7 Generación 

PILA 

Nuevo Nómina/ Generar 

planilla Unificada /  

Generar planilla 

Unificada 2017 

Se  crea trigger que mantiene el cotizante tipo 01 

cuando el empleado está marcado como Asociado y 

tiene tipo de cotizante 55. 

8 Liquidación 

prima de 

servicios 

Bug Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Liquidación de base de auxilio de transporte de 

acuerdo al método de liquidación de prima para la 

validación del pago de auxilio de transporte 
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9 Retención en la 

fuente 

Nuevo Nómina/  Liquidación 

de contrato/ 

Liquidación de 

contrato 

Se realiza recálculo de menor retención por 

dependientes a cargo en el proceso de liquidación de 

contrato 

10 Liquidación de 

contrato 

Bug Nómina/  Liquidación 

de contrato/ 

Liquidación de 

contrato 

Se realiza modificación en el cálculo de indemnización 

con la reestructura de depuración de retención en la 

fuente revisando el límite de 204 UVT para 

determinar el cálculo de retención por indemnización 

11 Cursor 

estándar 

Nuevo Nómina/liquidación 

de nómina definitiva  

Se crea parámetro adicional  wxSNLISTARLQ 

para los casos en los cuales las empresas unifican la 

liquidación de vacaciones y nómina de pago. 

 wxSNLISTARLQ=3 para reliquidar conceptos de 

SEG.SOCIAL para personal retirado y/o vacaciones 

 wxSNLISTARLQ=4 para reliquidar conceptos de 

DEDUCIBLES para personal retirado y/o vacaciones 

 wxSNLISTARLQ=5 para reliquidar conceptos de 

DEDUCIBLES/CONCEPTOS CON FUNCIÓN 

(CM_FN_CONCEPTOFIJO)  para personal retirado y/o 

vacaciones 

12 Envío de 

desprendibles 

Nuevo Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se realiza habilitación de componente chillkat dentro 

del ejecutable para correos que tienen validación 

STARTLS 

13 Provisiones de 

prestaciones 

consolidada 

BUG Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se implementa en la provisión de prima, cesantías e 

intereses para el cálculo de la base si supera los 2 

SMMLV solo teniendo en cuenta los conceptos que  

forman base de auxilio de transporte. 

14 Liquidación de 

Contrato 

Mejora Nómina/Liquidación 

de 

contrato/Liquidación 

de contrato 

Se implementa en la liquidación de contrato en el 

método 2 y 4 de prima, cesantías e intereses para el 

cálculo de la base si supera los 2 SMMLV solo 

teniendo en cuenta los conceptos que  forman base 

de auxilio de transporte. 

15 Retención en la 

Fuente 

Bug Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se soluciona incidente en el cual la función 
cm_fn_calculo_dependientes() tenga en cuenta el 

valor de la prima para el cálculo de los 
dependientes. 

16 Informes Mejora Nómina/informes/ 

Relación de nóminas 

agrupada por 

empleado/concepto 

se agrega campo de código de zona y nombre de zona 

al informe Relación de nóminas agrupada por 

empleado/concepto 
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17 Retención en la 

fuente 

Bug Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se realiza modificación del cálculo de retención en la 

fuente por recálculo cuando la nómina sea de 

reajuste de  prima  

18 Generación de 

planilla 

unificada 

Nuevo Nómina/Generación 

de planilla 

unificada/Generación 

de planilla unificada 

ver 2017 

Cálculo de horas laboradas promediadas para el 

cambio de la Ley 2101 de 2021 disminución de 

jornada laboral. Aplica para el mes de julio que la 

primera quincena tiene una jornada (240 para 2023) y 

del 16 al 30 otra jornada (235 para 2023) 

19 Liquidación de 

horas extras y 

recargos 

Nuevo Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se crea la variable nm_costo en novedades, 

liquidación de nómina e importación de novedades 

para formulación de horas extras y recargos con filtro 

de centro de costos 

20 Liquidación de 

contrato 

Mejora Nómina/Liquidación 

de 

contrato/Liquidación 

de contrato 

Cálculo de días no devengados en vacaciones, se 

disminuye los días SLN con el mismo corte del 

promedio y  no a días no devengados totales 

21 Clases de 

nómina 

Mejora Nómina/ Catálogos/ 

Clases de nómina 

Cuando la clase de nómina en el campo “incluir 

cargos” está vacío genera aviso bloqueante que 

impide liquidar cuando la clase de nómina no tiene 

parametrizado el campo "incluir cargos" entre 1-3 

22 Retención en la 

fuente 

Nuevo Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Generación de formato gráfico de depuración de 

retención en la fuente para las liquidaciones de 

contrato LC01 

23 Importador de 

empleados 

Mejora Herramienta / 

Implementación 

/Importar Empleados 

Se adiciona al importador campo NOMACTARL para la 

actualización de la hoja de vida del empleado con la 

actividad económica según tasa ARL 

24 Retención en la 

fuente 

Mejora Nómina/Liquidación 

de 

contrato/Liquidación 

de contrato 

Se crean campos en tabla nmnomimov_aux2 para 

guardar de manera independiente valores de 

retención para la generación de formato gráfico de 

retención en la fuente. 

25 Hoja de vida 

Empleados 

Bug Nómina  / Catálogos / 

Empleados 

Se corrige la visualización del detalle del campo tipo 

de cuenta para la opción “otros”. 

26 Planilla 

Unificada PILA 

Bug Nómina / Generar 

planilla unificada / 

Generar planilla 

unificada Ver 2017 

Se corrige BUG en la política 

NOMI_APORTES_BASE_25SMMLV opción dos para el 

cálculo del IBC cuando el empleado con salario 

superior a 25 SMMLV cuenta con más de una línea 

por novedades de ausentismo. 

27 Prima de 

servicios 

Mejora Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

Se habilita valor retorno 51 en la función de prima de 

servicios  que permite realizar ajuste automático a la 

cuenta de provisión de prima. 
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28 Liquidación de 

vacaciones 

Mejora Nómina/Liquidación 

de vacaciones 

Se realiza mejora en la distribución de los días de 

suspensión, afectando los días a descontar en el 

orden: dias hábiles y días compensados 

29 Acceso a 

nómina 

Nuevo Ingreso a Manager 

Nómina 

Se crea validación para permitir el ingreso al módulo 

de nómina con la opción “NÓMINA” para agregar en 

el campo de aplicación de todos los usuarios 

(sistema/ usuarios)  a los cuales se les habilita el 

ingreso al módulo de nómina 

30 Contabilización 

de nómina 

Mejora Validación de 

parámetros contables 

1.1. optimización de la validación de parámetros 

contables, sólo limitando en caso que la cuenta 

controle dicho parámetro 

1.2. optimización de consulta redundante vinculado 

(para llenar campo nombre) 

1.3. optimización inserción en tabla mngdoc_dsnom 

1.4. optimización contabilización, restringiendo 

consulta de función "fechora_servidor()" al insertar 

cada registro 

31 Contabilización 

de nómina 

Mejora Validación de 

parámetros contables 

Optimización en la contabilización con la 

implementación de política de empresa 

NOMI_CLANOM_NOVALID_PARDET, para controlar al 

contabilizar si realiza validación individual de 

parámetro o validación general. En la política se 

diligencian las clases de nómina que se requiera 

validar de forma general, separando por comas. 

Ejemplo: ,AP01,PV01 

32 Contabilización 

de nómina 

Mejora Validación de 

parámetros contables 

Optimización en la contabilización con la 

implementación de política de empresa  

INSERTAR_TRANSACION_VALID_IDX=1, para forzar 

consulta de "mcnreg" incluyendo filtro "mcnempresa" 

y por ende se vaya por el índice óptimo 

 

33 Liquidación de 

nómina 

Mejora Cálculo de 

incapacidad para 

salarios inferiores al 

SMMLV 

Se implementa variable en la función de liquidación 

de incapacidad para salarios inferiores al SMMLV. El 

parámetro de entrada wxSALMINCLC tiene las 

siguientes opciones: (0: no forzar SMMLV (preguntar), 

1: forzar SMMLV para salarios menores al mínimo, 2: 

no forzar SMMLV (sin preguntar)) 

34 Liquidación de 

provisiones 

Bug Provisiones 

consolidadas 

Solución a BUG cuando hay empleado con ingreso y 

se promedia todo lo devengado en cesantías, 

validando correctamente la base de auxilio de 
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transporte y determinar si suma o no el auxilio de 

transporte. 

35 Liquidación de 

contrato 

Mejora Nómina/Liquidación 

de 

contrato/Liquidación 

de contrato 

 se agregan validaciones en caso que no se inserte 

encabezado/movimiento de acumulados 

36 Incapacidades 

y ausentismo 

Mejora Nómina /liquidar 

nómina definitiva 

se modifica función de incapacidad y ausentismo para 

guardar en el campo NMVVALBASE el IBC sobre la que 

se calculó el valor de las incapacidades y ausentismos 

37 Importación de 

empleados 

Mejora Nómina/ 

Herramientas/Implem

entación / 

Importación 

empleados 

se ingresan validaciones de fechas en el migrador 

para la distinción de formato entre postgres y oracle 

38 Novedades de 

ausentismo 

Mejora Nómina/Liquidación 

de nómina 

se modifica la función  de marcación de novedades en 

nnvref1 para enlazar las novedades de ausentismo 

con la nómina donde se guarda para informe de 

ausentismo 

39 Grupo planilla Nuevo Nómina/ catálogos/ 

Grupo planilla 

se habilita  el grupo planilla LMAF para la distinción de 

licencias de maternidad y paternidad flexibles  

40 Generación de 

planilla 

unificada 

Nuevo Nómina/Generación 

de planilla 

unificada/Generación 

de planilla unificada 

ver 2017 

Se habilita la marcación en la columna de novedad 

por Licencia de Maternidad con la opción P para la 

licencia parental flexibles 

X- licencia Maternidad/ paternidad normal (LMA) 

P- licencia parental flexible (LMAF) 

41 Generación de 

planilla 

unificada 

Nuevo Nómina/Generación 

de planilla 

unificada/Generación 

de planilla unificada 

ver 2017 

Se crea alerta en la generación del PILA cuando hay 

un registro con tipo de documento (PE- Permiso 

especial de permanencia) el cual ya no se debe utilizar 

a partir de septiembre 2023 de acuerdo a Resolución 

1271 de 2023 

42 Rango 

retención en la 

fuente 

Mejora Técnico Se crea llave principal en base de datos en la tabla 

nmrangortf para los datos registrados 

correspondientes a los rangos de retención en la 

fuente. 

43 Prestaciones 

sociales 

Bug Nómina/Liquidación 

de nómina 

Se modifica validación de la base de prestaciones (2 

SMMLV) para la suma del auxilio de transporte en el 

método 2 promedio de todo lo devengado de acuerdo 

a los conceptos que forman base de auxilio de 

transporte 
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44 Importación de 

novedades 

Nuevo Nómina/ Novedades 

Nómina/ importar 

novedad 

Se crea campo nuevo en el archivo de importación de 

novedades para la marcación de prórrogas en las 

incapacidades 

45 Distribución 

contable 

Nuevo Nómina/Catálogos / 

Empleados 

Se crea el parámetro de Zona dentro de las opciones 

para distribución contable en el empleado 

46 Retención en la 

fuente 

Bug Nómina/Liquidación 

de nómina 

Se realiza ajuste en el recalculo de retención en la 

fuente de prima procedimiento 1 para la visualización 

de la deducción en la nómina de prima 

47 Importación de 

distribución 

contable 

Nuevo Herramientas/ 

Implementación/ 

Importar distribución 

contable 

Se agrega campo de distribución contable “Zona” en 

la plantilla de importación de distribución contable 

 

SHEILA SARRIA BULLA 
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