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INFORMACION GENERAL 

Empresa QUALITYCOLOMBIA S.A. 

Causa  Notas de Release MANAGER NOMINA 

Producto: MANAGER NOMINA 
Release 
Aplicación 

6.2 G Fecha de Corte: 2018/06/30 

DETALLE 

 
 

MANAGER NOMINA 

 

REG PROCESO TIPO RUTA DETALLE 

1 Nomina Mejora Nómina/ catálogos / Clases de 
nómina 

Lista desplegable de tipo de nómina para la 
clasificación de procesos de Manager Nómina 

2 
 

Nomina Mejora Nómina/ catálogos / Clases de 
nómina 

Lista desplegable de distribución contable en cada 
nómina de acuerdo al proceso elegido (según 
distribución del empleado, según ejecución mensual o 
según novedades) 

3 Nomina Bug Nómina/ Generar planilla 
unificada / Generar planilla 
unificada versión 2017 

Redondeo en el cálculo de Fondo se solidaridad y 
subsistencia por el  IBC total del empleado.  

4 Nomina Bug Nómina/ Generar planilla 
unificada / Generar planilla 
unificada versión 2017 

Presentación de ingresos y retiros del mismo mes por 
cambios de tipo de vinculación por orden de 
presentación: primera línea novedad de retiro y 
segunda línea novedad de ingreso 

5 Nomina Mejora Nómina/ Novedades de nómina/ 
Registrar novedad 

Nuevos campos de filtros contables en la creación de 
novedades (sucursal – centro de costo – destino- zona) 

6 Nomina Mejora Nómina / herramientas / 
certificados / Carta laboral 

Fecha de corte para la generación de cartas laborales 
con promedios 

7 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa NOMI_APORTES_BASE_INTEGRAL_VALID 

8 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa NMLQ_VALID_BASE_INDEMNIZA: Al liquidar las 
indemnizaciones laborales toma las opciones 

0- Conceptos que tengan marcación de salario 
1- Conceptos que forman base de eps  

9 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa NOMI_RETEFTE_FACTOR_VACAC: Se activa con 1 para 
realizar el cálculo de retención en la fuente en 
proporción de los días del mes cuando hay vacaciones 
que pasa de un  mes a otro 

10 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa NMLQ_BASECESAN_NOPROMEDIO: Se activa con 1 
para que  no tome como cambio de salario en los 3 
primeros meses, por lo tanto al liquidar provisiones 
consolidadas no calcule la base con promedio de todo 
lo devengado 

11 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa IGE_CXCEPS_INTEGRAL: Calculo de incapacidad en 
salarios integrales sobre la base 70% 

12 Nomina Mejora Sistema / Políticas de empresa NMLQ_PROMEDIAR_VACAC_360: Se activa con 1 para 
que las vacaciones siempre se liquide la base tomando 
los 360 días del empleado aún cuando se le deban 
menos de 360 dias de vacaciones 
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13 Nomina Mejora Sistema/ Perfiles/permisos Eventos de asignación: proceso d distribución contable 
por novedades en días en los diferentes filtros 
contables (sucursal-centros de costo-destino-zona) 

14 Nomina Mejora Nómina/ Eventos de asignación 
/ Registrar evento 

Proceso de distribución contable que consiste en crear 
novedades de los días en los que el empleado tiene 
filtros contables diferentes a los asignados en la hoja 
de vida (sucursal-centros de costo-destino-zona) y que 
deben afectar contablemente las nóminas 

15 Nomina Mejora Nómina/liquidar nomina 
definitiva/ formatos soporte 
nómina 

Formatos disponibles al liquidar nómina definitiva en 
el botón “soporte nómina”: detallado, agrupado por 
concepto, agrupado empleado/concepto, agrupado 
retención en la fuente 

16 Nomina Mejora Nómina/ Liquidación de 
vacaciones 

Campo de “obligar SMMLV” para aproximar la base de 
vacaciones al salario mínimo cuando  sea inferior 1 
SMMLV 

17 Nomina Presentación Nómina/ Liquidación de 
vacaciones 

Separación de las bases de vacaciones cuando son 
disfrutadas y cuando son compensadas 

18 Nomina Mejora Nómina / herramientas / 
certificados / Certificado 
Ingresos y retenciones / 
individual y masivo 

Actualización de formatos de certificados de ingresos y 
retenciones de acuerdo a las modificaciones para el 
año gravable 2017 en el formato 220 

19 Nomina Mejora Nómina / catálogos / 
empleados/ contactos-personas 
a cargo 

Campo para la marcación del dependiente a cargo que 
se reportará en el certificado de ingresos y 
retenciones 

20 Nomina Mejora Nómina / catálogos / conceptos/ 
concepto forma base 

Opción en Lista desplegable  EPS y AFP  “validación 
40% para seleccionar los conceptos no prestacionales 
donde se debe aplicar la revisión del 40% 

21 Nomina Mejora Nómina / catálogos / conceptos Campo nuevo “aporte/prestacional” para los 
conceptos de aportes y provisiones cuando se active la 
distribución por eventos de asignación 

22 Nomina Mejora Nómina / catálogos / conceptos Restricción de la lista desplegable de centros de costo 
y destino cuando se cuándo se active la distribución 
por eventos de asignación 

23 Nomina Mejora Nómina / catálogos / conceptos Opciones de distribución contable : 
No aplica 
Según Distribución : Eventos de asignación y 
porcentajes asignados en la hoja de vida de los 
empleados 
Según Novedad: Modificación de filtros contables 
(sucursal-centros de costo-destino-zona) al crear 
novedades 

24 Nomina Mejora Nómina / Manejo SLN Modificación de liquidación de aportes con novedades 
SLN, de acuerdo a la resolución 3016 de 2017. 
Opciones  disponibles_ 
Aporte AFP 12% = solo patrono 
Aporte AFP 16% = 12% Patrono 4% empleado 

25 Nomina Mejora Nómina / Retención en la fuente Cambio en el parámetro 4 de formulación para 
liquidar EPS en la depuración de retefte. Valor por 
defecto 1 (Eps mensual) 0 (promedio año anterior) 

26 Nomina  Mejora Nómina / limite aportes 25 
SMMLV 

Se elimina límite de base para aportes de seguridad 
social en parafiscales (CCF-SENA-ICBF) 
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