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DETALLE
REG PROCESO TIPO RUTA DETALLE
1 Liquidación

cesantías
Nuevo Nómina /liquidar

nómina definitiva/
Generar pago

Causación contable del pago de cesantías

2 Menú
personalizado

Nuevo Menú personalizado Se restringe el acceso al menú de contabilidad desde el
ejecutable de nómina para menús personalizados en los
perfiles

3 Generación
de pago

Bug Nómina /liquidar
nómina definitiva/
Generar pago

Se modifica validación de tipo de nóminas para la
generación de archivo plano pago o cesantías

4 Apoyo
sostenimiento
sena

Nuevo Nómina /liquidar
nómina definitiva

Se modifica función de apoyo sostenimiento sena
agregando las variables de tipo de salario y tipo de
vinculación para empresas que requieren causar en
conceptos diferentes los aprendices lectivos y
productivos

5 Liquidación de
prima

Nuevo Nómina /liquidar
nómina definitiva

Se habilita la validación de los 2SMMLV para conceptos
que forman base de prima y a la vez de auxilio de
transporte

6 Periodos de
vacaciones

Bug Nómina /liquidación
de vacaciones

Se modifica proceso de creación de periodos de
vacaciones de empleados con reingreso, tomando
como referencia el campo del empleado “vacaciones
disfrutadas hasta”

7 Envío
desprendibles
de nómina

Bug Nómina /liquidar
nómina definitiva/
desprendibles

Se modifica politica de empresa nomi_mail_texto para
hacer compatible la configuración de texto en el
correo y la imagen de fondo cuando se encuentra
parametrizada

8 Retención en
la fuente

Nuevo Nómina /liquidar
nómina definitiva

Cambios en el calculo de la renta exenta para el limite
anual de 790 UVT de acuerdo a la reforma tributaria

9 Liquidación de
contrato

Nuevo Nómina /liquidación
de contrato

Se crea validación en el proceso de liquidación de
contrato para diferenciar dias no devengados de dias
pagados para calcular correctamente las bases de
prestaciones de cesantias, intereses y prima cuando
está habilitada la politica de empresa
NMLQ_DIASSLN_PROMEDIO
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10 Generación
PILA

Bug Nómina/ Generar
planilla unificada/ Ver
2017

Se modifica calculo de base AFP cuando un empleado
es pensionado y supera el 40% de pagos no
prestacionales, para que la base sea siempre 0

11 Informe
Auditoria
retención en
la fuente

Nuevo Herramientas /
informes
personalizados

Se crea informe personalizado para consultar los datos
de retención en la fuente de los empleados y
determinar el monto de renta exenta del año para que
el usuario pueda validar que en el año no supere los
790 UVT anuales

12 Retención en
la fuente

Nuevo Nómina /liquidar
nómina definitiva

Cambio en la formulación de dependientes a cargo de
acuerdo a la reforma tributaria adicionando 6 UVT
mensuales por cada dependiente adicional permitido
(máximo 4)

13 Retención en
la fuente

Nuevo Retención en la
fuente

Creación de política de empresa
NOMI_DEPENDIENTE_LIMITE_ADIC para parametrizar
el número de dependientes adicionales permitidos (4
máximo de acuerdo a la reforma tributaria)

14 Relación de
eventos

Mejora Nómina/
Informes/Relación
eventos

Se modifica tipo de archivo de xls a xlsx para permitir
más registros al exportar a excel

15 Generación
plano BBVA

Mejora Nómina /liquidar
nómina definitiva/
Generar pago

Se crea política de empresa NOMIPG_FORZAR_NIT_CC
para la generación del plano del banco BBVA, la cual
modifica el tipo de documento a cédula de los
empleados que tengan NIT por emisión de documento
soporte pero que en el banco tengan documento
cédula.

16 Liquidación de
vacaciones

Bug Nómina /liquidación
de vacaciones

se habilita control de no poder eliminar unas vacaciones
cerradas, también se valida en caso que exista nómina
de vacaciones, no permita eliminar

17 Retención en
la fuente

Nuevo Retención en la
fuente

Creación de política de empresa
NOMI_RETEFTE_RENTAEX2_LIMUVTMES para
mensualizar el limite de renta exenta, se debe
parametrizar en el campo de valor, las UVT máximas
permitidas por mes

18 Retención en
la fuente

Nuevo Retención en la
fuente

Creación de política de empresa
NOMI_RETEFTE_DEDUC_LIMUVTMES para mensualizar
el limite deducción del 40%, se debe parametrizar en el
campo de valor, las UVT máximas permitidas por mes

19 Generación
PILA

Bug Nómina/ Generar
planilla unificada/ Ver
2017

Se modifica calculo de FSP-FSS en linea de suspensión
cuando el concepto de suspensión forma base
empleado/patrono

20 Nómina de
pago

Bug Nómina/Liquidación
de nómina de pago

Se soluciona incidente relacionado con el calculo de
días laborados en el mes de febrero

21 Retención en
la fuente

Bug Retención en la
fuente

Se modifica calculo de retención en la fuente en
liquidacion de vacaciones cuando solo hay dias en
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dinero y se utiliza la politica de empresa
NOMI_RETEFTE_FACTOR_VACAC

21 Retención en
la fuente

Nuevo Retención en la
fuente

Se habilita el campo de AFC informativo de conceptos
fijos en el empleado para agregarse en la depuración de
retención en la fuente el cual debe tener la marcación
de retención en la fuente

22 Retención en
la fuente

Mejora Retención en la
fuente

Modificación en el formato gráfico de retención en la
fuente

23 Aportes
seguridad
social

Mejora Aporte Arl empleados
con más de 25
SMMLV

Se habilita la política NOMI_APORTES_BASE_25SMMLV
predeterminando OPCION 1 y dejando las siguientes
opciones (0-Validación según salario y liquidación
proporcional según días , 1-Validación según base y
liquidación proporcional según días, 2-Validación según
base y liquidación TOPE 25SMMLV)

24 Retención en
la fuente

Mejora Retención en la
fuente

Se habilita opción de ubicación de los dependientes
económicos en la depuración de retención en la fuente
NOMI_DEPENDIENTE_TPCALC_LIMITEADC (0-No
aplica, 1-En menores retenciones , 2-previo al calculo
de las UVT para hallar el valor de la retención)

25 Liquidación
cesantías

Nuevo Nómina /liquidar
nómina definitiva/
Generar pago

Cambios en la contabilización de cesantias por entidad
/forma de pago

26 Nómina de
pago

Bug Nómina/Liquidación
de nómina de pago

Se soluciona bug relacionado con el calculo de días
laborados en el mes de febrero y con novedades de
ingreso, retiro o vacaciones

27 Certificado de
ingresos y
retenciones

Mejora Nómina /
Herramientas /
Certificados/
certificado de ingresos
y retenciones

Se realiza actualización del formulario 220 de acuerdo a
la Resolución 000042 del 15 de Marzo de 2023

28 Certificado de
ingresos y
retenciones
masivo

Mejora Nómina /
Herramientas /
Certificados/certificad
o de ingresos y
retenciones masivo

Se realiza actualización del formulario 220 de acuerdo a
la Resolución 000042 del 15 de Marzo de 2023

29 Informe
personalizado

Mejora Herramientas /
Informes
personalizados /
Generar informe

Se realiza modificación a la sintaxis del informe
personalizado 2276 de acuerdo a lo requerido por el
formato 2276 de la resolución 000124 del 28 de
octubre de 2021

30 Nómina
electrónica

Mejora Nómina/ Nómina
electrónica

Se realiza implementación de politica de empresa para
reportar neto negativo como cero en el Json
NMEL_REPORTE_NETO_NEG_AS_CERO
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SHEILA SARRIA BULLA
QUALITYCOLOMBIA S.A.
Consultor Implementación Manager Nómina
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