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Release
Aplicación

Nomina
7754

Fecha de inicio
Fecha de Corte:

2024/04/23
2024/08/24

DETALLE
REG PROCESO TIPO RUTA DETALLE
1 Formato

gráfico
retención en la
fuente

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
definitiva

Se crea formato gráfico por cada procedimiento de
retención (Procedimiento 1 y 2), identificado como
sigue: formato_soporte_fac_auxretefte_ tp1 y tp2,
También se crea formato auxiliar de retención
compatible con los tipos de documento LC01 por
cada procedimiento de retención (Procedimiento 1
y 2)identificado como sigue:
formato_soporte_fac_auxretefte_tp1_liq y tp2_liq,
con el propósito de evitar hojas en blanco durante
la impresión y garantizar el consecutivo de los
auxiliares de retención disponibles en la nómina.
También se añade filtro a través de la opción
“Todos los desprendibles” de modo que sea
posible generar un solo certificado.

2 Informe
personalizado
IFX2276.

Bug Herramientas/Informes
personalizados/Generar
informe.

Se afina consulta de informe personalizado para
que excluya de la sumatoria las cifras cargadas en
conceptos tipo preliminar.En las columnas “salario”
y “Total_Ingresos”.

3 Informe
personalizado
IFX2276.

Bug Herramientas/Informes
personalizados/Generar
informe.

Se afina consulta de informe personalizado para
que se visualicen cálculos en columna C6m_valor.

4 Formato
gráfico
desprendibles
vacaciones

Mejora Nómina/liquidación
vacaciones/vacaciones
individuales

Se ajusta formato gráfico desprendibles_vacac tipo
frx y frt para que se visualicen los días de ajuste en
pago cuando la persona presenta disfrute en
periodos que cobijan meses de 29, 28 y 31 días.Se
añade casilla de “Dias ajuste” y “Dias pago”.

5 Informe
personalizado
IFX2276.

Bug Herramientas/Informes
personalizados/Generar
informe.

Se afina consulta de informe personalizado para
que no se visualice cálculo de casilla 59 en
empleados con tipo de vinculación aprendices
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6 Formulario 220
certificado de
ingresos y
retenciones

Mejora Nómina/Herramientas/C
ertificados/Certificado de
ingresos.

Se ajusta reporte de apellidos y nombres del
agente retenedor cuando se trata de una persona
natural, el aplicativo tomará la información del
vinculado y diligenciará el campo apellidos y
nombres o razón social dependiendo de la
marcación que tenga el vinculado (Persona
Natural-Persona Jurídica), en este caso el vinculado
referido estará identificado con el NIT que se
asocie a la empresa en la pestaña general. La
solución vincula formato gráfico y exe.

7 Importar
acumulados
desde excel

Bug Herramientas/Implement
ación/Importar
acumulados desde excel

Se actualiza trigger
DDL_sp_tg_nmnomimov_bfinsert_parameters para
que diligencie el campo fecha de modificación en
los acumulados de nómina cargados a través de la
herramienta importar acumulados desde
excel.Base de datos postgres.

8 Liquidación de
contrato

Bug Nómina/Liquidación de
contrato/Liquidación de
contrato

Se corrige novedad en impresión de documento
LC01 vinculada a ausencia de variable
NCPNOMBRE, no refleja los valores cargados en el
campo “Otros Devengados” y “Deducciones”, a
través de exe.

9 Relación de
eventos

Bug Nómina/Informes/Relaci
ón de eventos

Se ajusta formato de exportación de la columna
fecha para que se visualice sin letras y con la
siguiente estructura “mm-dd-yyyy”.,a través de
exe.

10 Reporte de
novedades

Bug Nómina/Novedades de
nómina/Registrar
novedad

Se corrige incidente vinculado a actualización de
consecutivo en tipo de documento clase NMNV a
través de exe

11 Empleado Mejora Nómina/Catálogos/Empl
eados-Asociados

Se activa menú subtipo cotizante para empleados
con tipo de vinculación “Cotizante 51”, aplica para
empleados catalogados como “dependientes
pensionados por vejez activo” código 01 del menú;
requiere actualización de funciones y exe.

12 Programación
de vacaciones

Bug Nómina/Liquidación
vacaciones/Programació
n Vacaciones

Se corrige alerta "No se encuentra la variable
'DIASDNR' ", al editar programación de vacaciones
a través de exe

13 Liquidación de
contrato

Bug Nómina/Liquidación de
contrato/Liquidación de
contrato

Se habilita liquidación de documento LC01 para
colaboradores marcados como ex empleados en
exe.
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14 Liquidación de
contrato

Mejora Nómina/Liquidación de
contrato/Liquidación de
contrato

Se habilita distribución contable por tipo de gasto y
centro de costo en documento LC01 a través de
exe.

15 Empleados Bug Nómina/Catálogos/Empl
eados-Asociados

Se corrige novedad al crear empleado, durante la
inserción de datos no inserta línea en tabla
nmempcontr a través de exe.

16 PILA Bug Nómina/Generar planilla
unificada/Generar
planilla unificada Ver
2017

Se habilita validación del 40% para el grupo planilla
AUXTR en planilla de aportes PILA, con exe

17 Liquidación
consolidado de
vacaciones

Bug Nómina/Liquidar Nómina
Definitiva

Se corrige novedad “Error en fórmula
cm_fn_consolidado_vacaciones('0','999',NM_SALA
RIOEMPLEADO,51,'25050205',.F.,0,3)
incompatibilidad entre el tipo de operador y
operando” a través de funciones.

18 Informe de
nóminas
agrupadas

Bug Nómina/Informes/Relaci
ón de nóminas
agrupadas por
empleado-Concepto

Se corrige novedad de acumulados por sustitución
patronal añadiendo filtro por fecha de pago usando
columna “NMVFECHAPG” en consulta a través de
exe

19 Liquidación de
Prima

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
Definitiva

Se ajusta fórmula CM_FN_NETEARSALARIO() para
ajustar valores descontados en prima de servicios,
a fin de controlar que el neto pagado no sea
negativo.

20 Empleado Mejora Nómina/catálogos/emple
ados asociados

En pestaña “Contactos/Personas” Se añaden
campos para adición de beneficiario UPC adicional
(Marcación, Apellidos, Nombres y valor UPC), a
través de exe.

21 Archivo plano
PILA

Mejora Nómina/Generar planilla
unificada/Generar
planilla unificada ver
2017.

Se añade linea para el pago de UPC adicional en
empleado adicionando campos (cédula, tipo
cedula, nombre1, nombre2, apellido1, apellido2,
tipo/subtipo cotizante, valor upc) a través de exe

22 Retención en la
fuente

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
definitiva

Se controlan límites de menores retenciones
(Intereses de vivienda-medicina prepagada) 100 y
16 UVT mensuales respectivamente a través de
formulación.Se crean nuevos grupos planilla INTV
“Intereses de vivienda” y MPRE “Medicina
prepagada.
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23 Retención en la
fuente

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
definitiva Se controla el límite del 30% del ingreso mensual

en aportes AVP y AFC , hasta 3.800 UVT por año, a
través de funciones.

24 Retención en la
fuente

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
definitiva Se controla el límite del 25% del ingreso mensual

en aportes AVPO, hasta 2.500 UVT por año, a
través de funciones.

25 Adición de
campos en
base de datos

Bug Ayuda/Actualizar base de
datos

Se corrige novedad "El valor, tipo o número de
argumentos no es válido para la función .F.”
al agregar objetos en base de datos durante
proceso de actualización a través de exe.

26 Conceptos fijos
en empleados

Bug Nómina/Catálogos/Empl
eados asociados

Se corrige novedad en opción “quitar”, disponible
en la pestaña conceptos de la hoja de vida; no
permitía ejecutar la opción a través de exe

27 Cargo en
empleados

Bug Nómina/Catálogos/Empl
eados asociados

Se habilita la visualización de código y nombre de
cargo en hoja de vida del empleado cuando el
código del cargo se encuentra en estado inactivo a
través de exe.

28 Subtipo de
cotizante en
empleado

Mejora Nómina/Liquidar Nómina
definitiva

Se activan los códigos 03,04 y 05 del menú subtipo
cotizante para empleados con tipo de vinculación
“Cotizante 51”, aplica para empleados con las
condiciones relacionadas a continuación de
acuerdo al menú de subtipo de cotizante.
03.Cotizante no obligado a cotización a pensiones
por edad.
04.Cotizante con requisitos cumplidos para
pensión.
05.Cotizante a quién se le ha reconocido
indemnización sustitutiva o devolución de saldos;
requiere actualización de funciones y exe.

29 Retención en la
fuente
(Dependiente
adicional)

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva

A través de funciones se da aplicación al decreto
2231 de 2023, de modo que el beneficio por
dependientes adicionales por ingresos recibidos
de una relación laboral Art 336 del E.T sea aplicado
desde el primer dependiente.

30 Informes
(Relación de
eventos)

Mejora Nómina/Informes/Relaci
ón Eventos.

A través de exe se añade a informe “Relación
eventos” columnas Cargo, Nombre cargo,Sucursal
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Sucursal nombre,Ccosto, Ccosto Nombre, Destino,
Destino nombre, Zona, Zona nombre.

31 Parámetros
globales de
empresa

Bug Sistema/Parámetros
globales de empresa

Se habilita recepción de decimales en campos con
denominación tasa. (Base de datos Oracle)

32 Liquidación de
nómina

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva

Se corrige funcionalidad en política de empresa
NOMI_APORTES_BASE_INTEGRAL_VALID cuando la
variable numérica es igual a 4 en empleados con
novedad SLN reportada para todo el mes debido a
que liquida aportes a salud a tarifa del 12.5% sin
cumplir las condiciones legales, a través de
funciones.

33 Liquidación de
vacaciones

Bug Nómina/liquidación de
vacaciones/vacaciones
individuales

A través de exe se crea factor para la liquidación de
vacaciones cotizante tipo 51, tomando como
referencia la suma de la cantidad de días laborados
en el rango del periodo a disfrutar, el valor
obtenido se divide en 360 y se multiplica por el
resultado de dividir el salario mínimo en 30 y
multiplicarlo por la cantidad de días a disfrutar.

34 Retención en la
fuente

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva/Soporte de
Nómina/Agrupado
retención en la fuente.

A través de formulación en formato gráfico
“formato_soporte_fac_auxretefte_tp1”, se añade
línea detallando el valor incluido por concepto de
aporte voluntario a fondo de pensiones
obligatorias AVPO en la depuración de formato
gráfico de retención.

35 Retención en la
fuente

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva/Soporte de
Nómina/Agrupado
retención en la fuente.

A través de formulación en formato gráfico
“formato_soporte_fac_auxretefte_tp1”, se limita el
valor de la deducción por concepto de intereses de
vivienda y medicina prepagada a la cantidad de
UVT correspondientes por mes, 100 y 16
respectivamente en los renglones 1 y 3 del
segmento de deducciones.

36 Retención en la
fuente

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva/Soporte de
Nómina/Agrupado
retención en la fuente.

A través de formulación en formato gráfico
“formato_soporte_fac_auxretefte_tp1”, se detalla
el valor del beneficio por rentas exentas asociado a
aportes a fondos de pensiones voluntarias AVP y
aportes a cuentas AFC, distribuyendo el beneficio,
de acuerdo a la participación porcentual de cada
concepto limitado al 30% del ingreso bruto y
posteriormente a 316,67 UVT por mes.
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37 Herramienta
cambio de
salario

Mejora Nómina/Herramientas/C
ambio de salario/Tipo de
incremento:Según
función.

Se añade filtro dinámico de cédula y nombre en
ventana “Cambio de salario”, según función sobre
consulta generada a través de exe.

38 Herramienta
cambio de
salario

Mejora Nómina/Herramientas/C
ambio de salario/Tipo de
incremento:Según
función.

Se añade filtro “fecha de ingreso” en ventana
“Cambio de salario”, según función a través de exe.

39 Herramienta
cambio de
salario

Bug Nómina/Herramientas/C
ambio de salario/Tipo de
incremento:Según
función.

Se afina consulta en función
cm_fn_nmcambio_salario(), de modo que filtre
correctamente los colaboradores con fechas de
ingreso iguales o inferiores a seis meses y los
cambios de cargo que cumplan el mismo
parámetro.

40 Perfiles Bug Sistema/Perfiles A través de exe se ajusta funcionalidad de permiso
especial “Realizar cambio de salario a
empleado”.Se encontraba habilitado para cambios
de salario desde ventana “Eventos en empleados”,
se extiende su aplicabilidad a restricción de campo
salario en ventana “Empleado”.

41 Retención en la
fuente

Bug Nómina/Liquidar Nómina
definitiva/Soporte de
Nómina/Agrupado
retención en la fuente.

Se corrige novedad, no se encuentra la variable
“BASEMPRE” y “BASEINTV” en procedimiento 2 de
retención, a través de funciones.

42 Retención en la
fuente en
liquidación de
contrato

Bug Nómina/Liquidación de
contrato/Liquidación de
contrato.

Se actualiza fecha de validación de acumulados en
renta exenta (Procedimiento 1), en documento
LC01; aplicativo validará los acumulados del
beneficio a corte del retiro del colaborador, a
través de exe.

43 Herramienta
Cambio de
salario

Mejora Nómina/Herramientas/C
ambio de salario/Según
función

Se añade campo “NM01CARNOM” o
“Nombre_Cargo” en tabla personalizada
PER_EXT_NM01_ESCALA_SALARIAL a través de
exe,actualización DLL y funciones de compañía.

LINA MARCELA VALENCIA CASTAÑO
QUALITYCOLOMBIA S.A.
Consultor Implementación Manager Nómina


